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Bilan annuel de la certification FSC® - Sylvamo Forêt Services 

Comme chaque année, nous vous présentons notre bilan d’activité durable. En effet, Sylvamo Foret Services s’engage à 

gérer de manière responsable les ressources naturelles qu’ils utilisent pour mener à bien leurs missions, en adoptant et 

promouvant auprès de ses partenaires, propriétaires et gestionnaires de forêts, des pratiques en faveur de la gestion 

durable à travers deux systèmes de certification internationalement reconnus : PEFC™ et FSC®. 

 
Objectif  et organisation de la certification FSC 

Depuis 2011, International Paper  dispose d’une équipe dédiée « 
gestion durable » qui a pour mission de conseiller et d’orienter les 
propriétaires forestiers soucieux de mettre en place une gestion 
responsable FSC de leurs forêts. En Janvier 2019, nous avons créé 
Forêt Services pour développer nos services aux propriétaires. 

L’objectif de cette équipe est de proposer au cas par cas des 
itinéraires et des outils de gestion forestière répondant aux critères 
et exigences des systèmes de certification forestière. 

Nos équipes développent et mettent en œuvre des documents de 
gestion forestière appelés « Livret de gestion FSC». Cet outil 
préconise pour chaque parcelle , des itinéraires sylvicoles adaptés et 
valide l’engagement du propriétaire à respecter les Cahiers des 
Charges Sylviculture et Exploitation du Comptoir des Bois de Brive. 

Quelques chiffres 

Notre équipe comprend 15 salariés répartis sur quatre sites (Brive, Limoges, Chauvigny et Egletons). 

Nos activités s’étendent sur 4 régions administratives : Nouvelle-Aquitaine, Auvergne-Rhône-Alpes, Centre-Val-de-Loire, 

Occitanie. 

Les propriétaires dont les forêts sont certifiées FSC par nos équipes sont ainsi membres du groupe FSC de Sylvamo Forêt 

Services. Le groupe compte aujourd’hui 1853 membres totalisant une surface de 35250 ha. 
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Cartographie des membres FSC de SFS 
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Aspects généraux, économiques et gestion 2023-2024 Cumul FSC (depuis 2011) 

Surface totale du groupe - 35250 ha 

Nombre de membres du groupe - 1853 

Volume exploité et valorisé FSC par type  
(bois d’œuvre feuillus/bois d’œuvre résineux/bois d’industrie) 

209309 tonnes exploitées en 
2023 dont 9885 tonnes de bois 

d’œuvre 

- 

Nombre de nouvelles adhésions et surface 
(en % surface totale) 

483 membres 
5352 ha (15%) 

 

Surface exploitée (coupe rase/coupe d’éclaircie) 2090 ha 
42% coupe rase 

12620 ha 
37% coupe rase 

Surface reboisée/surface en régénération naturelle 20% plantation 
80 % régénération naturelle 

19% plantation 
81% régénération naturelle 

% surface feuillus/résineux 79% feuillus 
21% résineux 

79% feuillus 
21% résineux 

 

 

 

 

 

 

 

 

Aspects environnementaux 2023-2024 Cumul FSC (depuis 2011) 

Surface des zones à Hautes Valeurs de Conservation 
environnementale (type 1, 3, 4) 

831 ha 6492 ha 

Surface forestière dédiée à la conservation 
% surface totale 

930 ha 
18% 

8832 ha 
25% 

Nombre d’impacts ou de non-conformités 
environnementales détectées 
(pollutions accidentelles, érosions , dégâts à la végétation, impacts 

sur le réseau hydrographique, etc…) 

 
7 

 
86 

Volume de produits chimiques utilisé (engrais, herbicide, 

pesticide, etc…) et surfaces traitées 
0 0 

Nombre de PV suite à un manque de respect de la 
règlementation environnementale 

0 0 

La vie du groupe FSC de Forêt Services 
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Aspects « fonctionnement du groupe » 2023-2024 Cumul FSC (depuis 2011) 

Nombre audits internes réalisés 56 338 

Surface auditée lors des audits internes 2188 ha 23670 ha 

Nombre de demandes d’actions correctives 
engagées/traitées 

11 203 

Nombre d’exclusions suite aux audits 7 41 

Nombre de réclamations traitées/Nombre de 
réclamations reçues 

0 1 

Aspects socio-culturels 2023-2024 Cumul FSC (depuis 2011) 

Surface des zones à Haute Valeur de 
Conservation socio-culturelle (type 5 et 6) 

129 ha 1422 ha 

Nombre de salariés 15 - 

Nombre accidents du 
travail/fréquence/gravité 

0 0 

Budget formation interne 12507 € 54140 € (depuis 2019) 

Budget formation/ sensibilisation des 
contractants et de leurs sous-traitants 

Equivalent 100 jours de suivi 
terrain 

- 

Nombre de contractants et de leurs sous-
traitants (bûcherons, abatteurs débardeurs, 

transporteurs en équivalent temps plein) 

129 entreprise (bûcheronnage 
et débardage) 

97 transporteurs 

- 

Nombre de jours de grève 0 0 

Nombre de PV suite à un manque de respect 
de la règlementation relative au droit du 
travail 

0 0 

Aspects « communication » 2023-2024 Cumul FSC (depuis 2011) 

Nombre de parties prenantes recensées / 230 

Budget communication auprès des membres 0  5 060 € 

Nombre de réclamations sur chantier 
certifié/chantiers totaux 

0 0 
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